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Zalacznik nr 1
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziatajac na podstawie art.6 ust. 1 i art.7 ust.] pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6ézn. zm.) oraz art. 25
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U.
z 2020r. poz. 1876 z p6ézn. zm.) i art.13 ust.1, ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.)
Wojt Gminy Debowa Kloda oglasza konkurs na powierzenie realizacji zadania publicznego
pod nazwa Swiadczenie uslug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla
uczestnikow projektu ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa w gminie Degbowa Kloda”
wspotfinansowanego 7e srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020 zwany dalej ,,konkursem”.

I Rodzaj zadania

1. Realizacja instrumentu aktywnej integracji o charakterze zawodowym - kursy/szkolenia
zawodowe prowadzace do nabycia kwalifikacji zawodowych dla 12 osob (Platnikiem
stypendium szkoleniowego bedzie GOPS w De¢bowej Klodzie). Szkolenia realizowane
w ramach projektu koncza si¢ egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem dokumentu
potwierdzajgcego kompetencje lub kwalifikacje uczestnikow. W ramach zadania
zaplanowano nastepujace szkolenia/kursy zawodowe:

1) Magazynier z obstugg wozka widtowego oraz obstugg kasy fiskalnej — 4 osoby
2) Kucharz - 120 godzin - 5 0s6b
3) Sprzedawca — 120 godzin — 3 osoby

Wymagania odno$nie kurséw zawodowych:

1) Program szkolenia winien zawieraé wszystkie elementy wynikajagce z § 71 wust. 3
Rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegblowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy
oraz powinien by¢ zgodny z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 stycznia
2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

2) Szkolenie musi zakonczy¢ si¢: Egzaminem zewnetrznym potwierdzajacym nabycie
kwalifikacji zawodowych. Szkolenia powinny zakonczy¢ si¢ egzaminem (walidacja)
i uzyskaniem certyfikatu (potwierdzajacego nabyte kwalifikacje lub uzyskaniem uprawnien
do wykonywania zawodu unormowanych w rozporzadzeniu wlasciwego ministra. Certyfikaty
i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne
i uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy. Proces nabywania kwalifikacji
zostanie przeprowadzony poprzez formalne potwierdzenie efektéw uczenia si¢ przez

4.
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upowazniong do tego instytucje zgodnie z ustalonymi standardami. Nadanie kwalifikacji
nastapi w wyniku walidacji 1 certyfikacji. Usluga musi by¢ zrealizowana zgodnie
z dokumentem ,,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego” Certyfikat ma
potwierdzaé uzyskanie kompetencji i kwalifikacji lub uzyskania uprawniefi do wykonywania
zawodow unormowanych w rozporzadzeniach wlasciwego ministra.

3) Oferent zapewni i przekaze na wlasnos¢ kazdemu uczestnikowi niezb¢dne materialy
szkoleniowe adekwatne do tresci kursu, dobre jako$ciowo a w szczegdlnosci kazdy uczestnik
szkolenia powinien otrzymaé za potwierdzeniem odbioru w dniu rozpoczgcia szkolenia:
materialy dydaktyczne (dtugopis, notatnik lub zeszyt), skrypty tematyczne (spdjne z zakresem
szkolenia).

4) Oferent zapewni uczestnikom szkolenia catering w postaci serwisu kawowego
(w przypadku gdy kurs w danym dniu trwa co najmniej 4 godziny lekeyjne tj. 4 x 45 minut)
oraz obiad/lunch (w przypadku gdy kurs w danym dniu trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych
tj. 6 x 45 minut).

5) Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odbywac sie w miejscach dostosowanych do liczby
uczestnikow szkolenia, gdzie zapewnione sa wlasciwe warunki BHP i p. poz., dostepnosci dla
0s0b z niepelnosprawno$cia oraz wyposazone W sprzet umozliwiajacy prawidlowe
przeprowadzenie zaj¢c.

6) W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajacych danemu uczestnikowi udzial
w zaplanowanym dla niego kursie (np: przeciwwskazania zdrowotne), Oferent zobowigzuje
si¢ do zmiany kursu na inny dostosowany do potrzeb uczestnika projektu i spelniajgcy
wymogi wskazane w niniejszym konkursie ale nie przekraczajagcym ceng pierwotnie
ustalonego kursu. Powyzsza zmiana nie bedzie mogla mie¢ wplywu na osiggniecie
zaplanowanych w ramach zadania wskaznikow rezultatu bezposredniego.

7) W przypadku gdy uczestnik projektu zrezygnuje z udzialu w projekcie a na jego miejsce
zostanie skierowany inny uczestnik, Oferent zobowigzuje si¢ do zmiany/ dostosowania kursu
lub kurséw do potrzeb nowego uczestnika projektu. Kurs musi spelnia¢ wymogi wskazane
w niniejszym konkursie ale nie przekracza¢ ceny pierwotnie ustalonego kursu lub kurséow.
Powyzsza zmiana nie bedzie mogta mie¢ wplywu na osiggniecie zaplanowanych w ramach
zadania wskaznikéw rezultatu bezposredniego.

2. Realizacja instrumentu aktywnej integracji o charakterze zawodowym - indywidualne
posrednictwo pracy, w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy, w wymiarze
4 godziny zegarowe na osobe dla 12 os6éb. Do bezposredniej realizacji posrednictwa pracy
musi  byé zaangazowany posrednik pracy zgodnie z Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach  rynku  pracy. Organizacja $wiadczaca ushugi
posrednictwa pracy powinna posiada¢ wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia.
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3. Realizacja instrumentu aktywnej integracji o charakterze zawodowym-organizacja
3 miesiecznych stazy zawodowych u pracodawcow dla 6 osob (Platnikiem stypendium
stazowego bedzie GOPS w Debowej Klodzie). Wsparcie w postaci stazy realizowane
w ramach zadania jest zgodne z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram
jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014, str. 1) oraz z Polskimi Ramami Jakos$ci
Praktyk i Stazy oraz spelnia podstawowe wymogi zapewniajagce wysoki standard stazu
okre$lone w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udzialem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Kosztami kwalifikowanymi zadania bedg koszty, ktére:
a) sg niezbedne do realizacji zadania

b) zostaly faktycznie poniesione (tzn. nastgpil rozchéd $rodkéw finansowych z kasy lub
rachunku bankowego oferenta na podstawie faktury lub innego dokumentu ksiegowego)

¢) sg udokumentowane dowodami ksiegowymi

d) zostaly poniesione w okresie realizacji zadania, tj. zaplata nastgpita w terminie od dnia
podpisania umowy do dnia, okre$lonego w umowie terminu, zakonczenia realizacji zadania

Koszty kwalifikowane stanowig wydatki poniesione w szczeg6lnosci na:

a) wynagrodzenia dla oséb szkolgcych
b) zakwaterowanie i wyzywienie uczestnikéw szkolenia
¢) zakup materiatow i pomocy dydaktycznych niezbednych do realizacji zadania

d) koszt wynajmu i korzystania z pomieszczen (sal szkoleniowych, placéw) niezbednych do
realizacji zadania

e) koszt wynajmu urzadzen do realizacji szkolen (maszyn, sprzetu)

f) koszt niezbednych badan lekarskich

2) koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw (NNW)

h) koszt niezbednej odziezy ochronnej/roboczej

i) koszt egzaminéw zewnetrznych (sfinansowaniu podlega jedno podejscie do egzaminu).

Przyznane $rodki nie moga by¢ przeznaczone na finansowanie kosztow stalej dziatalnosci
podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie, jak réwniez na zakupy majgtkowe i zadania
inwestycyjne oraz prace remontowo-budowlane, a takze na pokrycie wierzytelnosci
i zobowigzan podmiotu niezwigzanych z realizacjg dofinansowanego zadania.
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II Wysoko$é dofinansowania

Wysoko$¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na dofinansowanie zadania publicznego
w 2021 roku wynosi 50 400,00 zlotych (stownie: pieédziesiat tysigcy czterysta ztotych zero

groszy).

III Zasady przyznawania dotacji

1. Do zlozenia ofert w konkursie uprawnione sg organizacje pozarzadowe o ktérych mowa
w art.3 ust.2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 pkt 1,2,3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o pozytku publicznym i o wolontariacie, niedziatajacych w celu osiggnigcia zysku,
ktérych dziatalnosé statutowa zgodna jest z dziedzing zlecanego zadania. Podmioty sktadajgce
oferte na realizacje ww. zadania nabywaja status ,,Operatora projektu” o ktorym mowa w art.2
pkt.5 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

2. Warunkiem niezbednym uczestniczenia w konkursie jest posiadanie wpisu do rejestru
instytucji Szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez wiasciwy dla siedziby organlzaql
wojewddzki urzad pracy.

3. Warunkiem niezbednym uczestniczenia w konkursie jest prawidlowe oszacowanie kosztow
realizacji zadania publicznego na formularzu oferty zgodnym ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

4. Dofinansowanie nastapi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego.

5. Oferent powinien przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencii,
gwarantujac wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

6. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

7. Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje odwolanie.

8. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

9. Warunkiem przyznania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

10. Upowaznieni przedstawiciele oferenta sa zobowigzani w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia wynikéw konkursu do zgloszenia si¢ do siedziby Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Debowej Klodzie w celu podpisania umowy. Niedotrzymanie terminu jest
réwnoznaczne z rezygnacjg oferenta z przyznanej dotacji.
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11. Operatorzy mogg realizowal zadanie w sposéb samodzielny lub zleca¢ zadanie
,realizatorom projektu” o ktérych mowa z art.2 pkt6 ustawy o pozytku publicznym
i o0 wolontariacie na zasadach okreslonych w art.16 a ww. ustawy.

12. Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o pozytku publicznym i o wolontariacie po podpisaniu umowy — jedna transza platnicza.

IV. Termin i warunki realizacji zadania

&

1. Termin realizacji zadnia od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2021r.

2. Ustugami aktywnej integracji o charakterze zawodowym objetych bedzie 12 uczestnikow
projektu ,,Aktywizacja spoteczno-zawodowa w gminie Debowa Kloda” klientéw GOPS
w Debowej Klodzie.

3.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym beda realizowane zgodnie
z podpisanym kontraktem socjalnym.

4. Miejscem realizacji zadania bedzie Gmina Debowa Kloda lub w przypadku braku
mozliwosci realizacji wsparcia na terenie gminy - powiat parczewski.

5. Wyplata §wiadczen na rzecz uczestnikow zadania publicznego (stypendiéw szkoleniowych,
stazowych, zwrotéw kosztow dojazdu) pozostaje w dyspozycji Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne;j.

6. Oferent jest zobowigzany do prowadzenia peilnej dokumentacji dziatan realizowanych
w ramach zadania publicznego (np.: listy obecnosci, ankiety, dzienniki, opinie),
oznakowanych zgodnie z wymogami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020.

7. Realizujgc zadanie Oferent jest zobowigzany do osiggnigcia wskaZnikow rezultatu
bezposredniego przypisanych do realizowanego zadania, okreslonych w ramach projektu
»Aktywizacja spoleczno-zawodowa w gminie Debowa Kloda™:

-Liczba o0séb zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 6 0s6b.

-Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu - 2 osoby.

-Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (lgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) — 4 osoby.
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V Termin i miejsce skladania ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa w 21 dniu od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Debowa Ktoda.

2. Oferta powinna by¢ dostarczona drogg pocztowa za posrednictwem operatora pocztowego
W rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 roku prawo pocztowe, osobiscie lub za
posrednictwem postanca na adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Debowej Klodzie, Dgbowa Kloda 116 A, 21-211
D¢bowa Kloda w zamknigtych kopertach z dopiskiem: Oferta na realizacje zadania
publicznego pod nazwq Swiadczenie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla
uczestnikow projektu ,, Aktywizacja spoteczno-zawodowa w gminie Dgbowa Kiloda”.

Na kopercie nalezy umiesci¢ nazwe i adres Oferenta.

3. Oferta, ktora wplynie po ww. terminie nie bedzie objeta procedurg konkursowa
1 pozostanie bez rozpatrzenia.

4. Do oferty nalezy zalaczy¢:

-aktualny odpis lub wyciag z wlasciwego rejestru

-statut podmiotu Oferenta/téw

-wpis do rejestru instytucji szkoleniowych (RIS)

-wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia

-sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostanie 12 miesiecy przed datg ogloszenia
konkursu

-o$wiadczenie o niezaleganiu w oplacaniu sktadek do ZUS i Urzgdu Skarbowego

Pouczenie:
1. Oferte oraz zalgczniki nalezy ztozy¢ w jednym egzemplarzu.
2. Oferta powinna by¢ wypetniona komputerowo, w jezyku polskim.

3. Wszystkie pola oferty muszg zosta¢ wypetnione. W polach nie dotyczacych Oferenta
nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy” lub postawi¢ kreske ,,- ™.

4. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skresli¢” nalezy dokona¢ wtasciwego wyboru.
5. Oferte oraz zalgczniki muszg by¢ podpisane przez osoby do tego uprawnione.
6. Na ostatniej stronie oferty (w o§wiadczeniach) nalezy dopisaé:

Oferent nie posiada*/ posiada* zaleglo$ci wobec Gminy Degbowa Kloda z tytulu podatku od
nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od srodkéw transportowych.
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Oferent nie posiada*/ posiada* zaleglosci wobec Gminy Debowa Kloda z tytulu najmu lub
bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu.

Oferent nie posiada*/ posiada* zaleglosci wobec Gminy Debowa Kloda z tytulu uzylkowania
wieczystego lub dzierzawy gruntu.

Nie jest*/ jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postgpowanie sadowe lub
administracyjne, ktére moze skutkowaé wszczeciem takiego postepowania egzekucyjnego.
VI Tryb i kryteria wyboru oferty

4

1. Oferty zostang ocenione przez Komisje konkursowa wedtug nastepujacych kryteriow:
1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego

2) oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

3) oceny proponowanej jakosci realizacji zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale, ktérych
Oferent bedzie realizowat zadanie

4) oceny planowanego wktadu rzeczowego, osobowego do realizacji zadania

5) analizy o oceny uprzednio zrealizowanych zadan publicznych w przypadku Oferentéw
ktérzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne

2. Operatorem zostanie podmiot, ktdry otrzyma najwyzszg liczbe punktow, pod warunkiem
uzyskania co najmniej 50% maksymalnej do osiggnigcia liczby punktow.

3. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ w dniu nast¢pnym po uptywie
terminu sktadania ofert w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Debowej
Klodzie.

4. Wybdr Operatora nastgpi do 30 czerwca 2021 roku.

5. Powierzajacy realizacje zadania publicznego zastrzega sobie prawo do odstgpienia od
rozstrzygnigcia w czesci lub catosci otwartego konkursu ofert bez podania przyczyny.

6. Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach warunkéw konkursu zostang
opublikowane Biuletynie Informacji Publicznej Gminy D¢bowa Kloda.

VII Informacja o zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju oraz o keszcie ich
realizacji w latach poprzednich

W roku 2019 i 2020 Gmina D¢bowa Kloda/Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizowata
zadania o takim samym charakterze.

1. ,.Swiadczenie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikéw
projektu  ,,Aktywizacja  spoleczno-zawodowa w Gminie Debowa Kloda

*
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wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata: 2014-2020. Termin
realizacji od 28.02.2019r. do 31.07.2019r. Kwota dotacji: 48 780,00zt.

. ,.Swiadczenie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikow
projektu  ,,Aktywizacja spoleczno-zawodowa w Gminie De¢bowa Kloda
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata: 2014-2020. Termin
realizacji od 20.08.2019r. do 31.01.2020r. Kwota dotacji: 48 780,00z1.

. »Swiadczenie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikow
projektu  ,,Aktywizacja spoleczno-zawodowa w Gminie Debowa Kloda
wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata: 2014-2020. Termin
realizacji od 24.08.2020r. do 31.12.2020r. Kwota dotacji: 50 400,00z1.

Wéjt Gminy Debowa Kloda
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